[STITUTG COMPREMSIVG - "N, SAURO"-IMPER A

. - . Prot. 0014376 del 06/10/2025
Da: segreteria@anp.it 1-10 (Entrata)

Oggetto: Quando il sindacato semina zizzania fra i propri rappresentati
Data: 02/10/2025 15:11:34

associazione nazionale dirigenti pubblici
e alte professionalita della scuola

Da p orre

i 1 ,r]

all'attenzione del Dirigente scolastico
i oF N "LE i LR LR e b W W .1 |

Quando Il “sindacato” semina zizzania
fra 1 propri rappresentati

Quando il “sindacato” semina zizzania fra i propri rappresentati

La missione di un sindacato e abbastanza ovvia: tutelare diritti e prerogative dei propri iscritti.

Nel farlo, specie se si e rappresentativi di una qualsiasi categoria, € doveroso attenersi a un ulteriore elementare principio
di fondo: mai assumere condotte divisive tra colleghi, in quanto una categoria divisa € manifestamente piu debole nei
rapporti col datore di lavoro.

L’ANP, in coerenza con tali principi e quale organizzazione sindacale di gran lunga maggiormente rappresentativa dei
dirigenti dell’Area dell’lstruzione e della Ricerca, ha sempre protetto gli interessi e il prestigio professionale della totalita dei
colleghi, rappresentandoli in ogni sede e a ogni livello. Naturalmente solo i nostri iscritti beneficiano dei servizi che
offriamo, come ad esempio la consulenza, ma I'azione sindacale complessiva migliora le condizioni di lavoro della categoria
nella sua interezza, come quando si ottengono miglioramenti retributivi.

Sappiamo da tempo che i sindacati generalisti, rappresentativi di qualifiche professionali assai diverse fra loro, non hanno
alcun dubbio su chi sostenere quando devono scegliere se tutelare un dirigente o un altro lavoratore, dipendente dal primo,
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che siano entrambi loro iscritti. Cido non stupisce, perché tale scelta € determinata da prevalenti logiche numeriche interne.
Persino quei sindacati, tuttavia, evitano di aizzare dirigenti contro dirigenti, docenti contro docenti e cosi via.

Purtroppo, siamo venuti a conoscenza di un gravissimo episodio messo in atto da un “sindacato” nettamente minoritario...

Continua sul sito ANP

I PROSSIMI APPUNTAMENTI CON LA FORMAZIONE (e non solo!)

Innovazione didattica e gestione organizzativa: il 7 ottobre e il 2 dicembre due webinar in collaborazione con
Google for Education

“Neods25 un mese dopo: il bello comincia adesso”: I’8 ottobre alle 16.00 un webinar aperto a tutti i
neodirigenti

Meet School Bari: appuntamento il 10 ottobre con “La valutazione dei dirigenti scolastici: un sistema in
rodaggio”

Comportamento e valutazione Il Ciclo: indicazioni operative Lunedi 20 ottobre 2025 alle ore 16.30

LIA va a scuola! Un ciclo di webinar per dirigenti scolastici, docenti, studenti e famiglie. Prossimo
appuntamento Martedi 21 ottobre 2025 ore 16.30 “Privacy e sicurezza ai tempi dell’lA”

ANP A DIDACTA TRENTINO: il 22 ottobre alle ore 11.30 “25 anni di autonomia: un bilancio nazionale e
I’esperienza trentina”. Con Antonello Giannelli Presidente nazionale ANP

L’appuntamento con la Conferenza Esha 2025 si avvicina. Il Ministero dell'lstruzione e del Merito ha concesso
I'esonero dal servizio. Registrati per partecipare

VIIl convegno annuale
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GOVERNARE IL SISTEMA EDUCATIVO
IN UNA SOCIETA CHE CAMBIA

Roma, 28 ottobre 2025
Marriott Park Hotel
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Etica, visione e responsabilita

28 ottobre 2025, Marriott Park Hotel
Via Colonnello Tommaso Masala 54 Roma
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ANP
Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma
06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it
anpcommunit
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