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Da: segreteria@anp.it

Oggetto: Il Presidente ANP presenta le assemblee sindacali 2025 | Costituzione del Gruppo di lavoro per la
riforma degli istituti tecnici: un segnale importante
Data: 11/11/2025 10:08:46

associazione nazionale dirigenti pubblici
e alte professionalita della scuola

Da porre all'attenzione del Dirigente scolastico

LA LN

ASSEMBLEE SINDACALI AUTUNNO
2025: 1l calendario e le sedi

Il Presidente ANP presenta le assemblee sindacali autunno 2025: guarda il video sul
sito ANP

Pubblicati sul sito ANP il calendario, in continuo aggiornamento, gli argomenti che saranno trattati e tutte le
informazioni relative alle assemblee sindacali aperte a tutti i dirigenti scolastici, soci e non soci che terremo

nelle prossime settimane.
Vai alla pagina dedicata

Le assemblee sindacali ANP offrono chiarezza, aggiornamento e confronto.

Partecipare alle assemblee ANP vuol dire vivere il senso autentico dell’essere sindacato: dialogo, ascolto e
crescita.
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Costituzione del Gruppo di lavoro per la riforma degli istituti tecnici: un segnale importante

Con decreto dipartimentale n. 3368 del 6 novembre 2025, il Ministero dell’lstruzione e del Merito ha formalmente costituito
il Gruppo di lavoro incaricato di elaborare i provvedimenti attuativi della riforma degli istituti tecnici, prevista dall’articolo
26-bis del decreto-legge n. 144/2022, cosi come modificato dal decreto-legge n. 45/2025.

La notizia, dunque, € che il Ministero in questo momento sta lavorando sulla piena attuazione di una delle riforme piu
ambiziose del PNRR che ha I'obiettivo di allineare i curricoli degli istituti tecnici alle competenze richieste dal tessuto
produttivo nazionale, orientando il modello formativo verso I'innovazione di Industria 4.0 e I'innovazione digitale in un’ottica
di piena sostenibilita ambientale.

Continua sul sito ANP

GRUPPOSPAGGIARIPARMA
Un futuro ricco di esperienza

www.anp.it

Corso per datori

di lavoro,
completamente
gratuito, valido ai
fini della
formazione
obbligatoria
prevista dal nuovo
Accordo
Stato-Regioni 2025

Registrati ora!

UN’OPPORTUNITA UNICA PER TUTTI | DIRIGENTI SCOLASTICI
Corso per datori di lavoro valido ai fini della formazione obbligatoria prevista dal nuovo Accordo
Stato-Regioni 2025

ANP IN COLLABORAZIONE CON GRUPPO SPAGGIARI E ITALIASCUOLA.IT organizza il corso per datori di lavoro,
completamente gratuito, valido ai fini della formazione obbligatoria prevista dal nuovo Accordo Stato-Regioni
2025

Un percorso formativo di alto livello, stimolante e completamente gratuito per gli iscritti ANP, realizzato in
collaborazione con prestigiosi partner.

Il corso € composto da un incontro residenziale, aperto previa registrazione a tutti i dirigenti scolastici anche non iscritti
all’ANP, e da 16 ore di formazione asincrona riservate ai soci.
Aperto anche ai vincitori del concorso ordinario e del concorso riservato, soci ANP.

Scopri il calendario aggiornato e registrati gratuitamente

ANP
Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma
06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it
anpcommunit

OXEE

Cancella iscrizione
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