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I DETTAGLI
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DOCENTI
Supplenze 2026/27: la guida su GPS, GAE e Graduatorie
d’Istituto

150 preferenze, nuovo ripescaggio, graduatorie incrociate, sanzioni, diritti e rinunce.
Tutto quello che c’è da sapere prima che partano le nomine.

ORGANICI ATA 2026-27
Oltre 2.000 posti in meno per i collaboratori scolastici

IL NOSTRO VADEMECUM
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Il Ministero convoca il tavolo nazionale sugli organici ATA, ma alcuni Uffici scolastici
regionali avevano già anticipato le informative territoriali prima dell’incontro con i
sindacati nazionali. Per la UIL Scuola è una gestione scorretta delle relazioni sindacali.

SUPPLENZE | LETTERA AL MIM
Le 150 preferenze già espresse lo scorso anno devono essere
automaticamente disponibili in piattaforma

REPORT, DECRETO E
TABELLE
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Una funzione di questo tipo permetterebbe di semplificare la compilazione delle
istanze, ridurre il rischio di errori materiali e rendere più efficienti le operazioni legate
alle nomine.

SOSTEGNO
Conferma del docente, regole, scadenze e modalità di
domanda

LA NOSTRA
RICHIESTA
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Chi può accedere alla procedura, chi è escluso e cosa accade in caso di rinuncia o
mancata domanda. Nel nostro approfondimento tutti i chiarimenti utili per orientarsi
nella procedura prevista dal Ministero.

PUNTO UIL
Bombardieri: “Il lavoro non si crea per decreto, servono
investimenti e infrastrutture”

LA NOSTRA
SCHEDA
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“L’Europa superi il Patto di stabilità. Necessaria cabina regia europea per affrontare
crisi”

VI SEGNALIAMO
Donne in guerra, donne per la pace

IL
COMUNICATO
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Alla vigilia della Giornata internazionale delle donne per la pace e il disarmo, il report di
UN Women richiama l’attenzione sul prezzo che guerre e crisi continuano a far pagare
alla popolazione femminile, tra violenze, diritti negati e silenzi internazionali.

L'ARTICOLO
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